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Analyse af sikkerhedskulturen

Systematik




Analyse af sikkerhedskulturen i landbruget

Feltstudie — observation og interviews

8 virksomheder

Folge medarbejdere 1 daglige opgaver
* Interviews med ejer/leder

 Fokusgruppe med studerende agrargkonomer

SEGES



Uddrag fra observationer og interviews =




Uddrag fra observationer og interviews <
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Systematik - arbejdsmiljo

SYSTEMATISK — ARSHJUL
SPONTANT - INDBERETNING

UDFORDRING — L@SNING — HVEM — HVYORNAR

HVOR FORTALLES / INDBERETTES?
HVOR REGISTRERES?

ARBEJDSMILJZ PA DAGSORDENEN — ARSHJUL
ARLIG ARBEJDSMILJZDRGFTELSE (LOVKRAV)

~_INNOVATION




Idetificer muligheden for arbejdsulykker

Klemning

Nedstyrtning

Intern trafik



Idetificer muligheden for arbejdsulykker
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Hojere op ad forebyggelsestrappen
De 9 trin i virksomhedernes ulykkesindsats

-

Substitution 1. Fjern risikoen helt

liminerin
(e € 9) ‘ 2. Udskift det farlige

T Tekniske 3. Bekzemp risikoen ved kilden
tiltag

4. Tekniske lgsninger

Organisatoriske 5. Politikker, procedurer og praksisser
tiltag

6. Tilpas maskiner og mennesker

bination af flere tiltag

Person-
rettede

tiltag
SEGES
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Nudging — kvalitet og mindst mulig traels

TILGANGELIGHED

Gor det sikre valg til det lette valg KVALITET
TYDELIG PRIORITERING

INDDRAG MEDARBEJDERE

Skab ejerskab TILLID / ANSVAR
FIND JERES EGNE L@'SNINGER

Brug visuelle og sociale pamindelser | TYDELIG SKILTNING
9 9 P INTERN KOMMUNIKATION

. o o ANERKENDELSE
Skift fokus fra fejl til positiv feedback BELGNNING?

e -\,
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Anbefalinger til en styrket sikkerhedskultur







TAR

for opmarksomheden
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